11

Предложения по результатам 
общественного обсуждения проекта федерального закона

«Об образовании в Российской Федерации» в Челябинской области 
Предложения представителей ВУЗов Челябинской области:

· Конкретизировать декларативные нормы, права, обязанности,  ответственность. 

· Ввести понятие «профессиональное воспитание» для СПО и вузов. 

· Установить вариантность нормативно-подушевого финансирования с учетом сложности образовательных программ. Например, инженерный ВУЗ требует более дорогой лабораторной базы, чем гуманитарный или финансовый.

· Восстановить начальное профессиональное образование.

· Сохранить академии и восстановить статус докторантуры. Кредитно-модульную систему следует понимать как дополнительную форму образования, но не основную. 
· Установить минимальные нормативы финансирования образовательной деятельности для каждого типа образовательного учреждения на федеральном уровне.

· Сохранить в законопроекте возможность целевого приема граждан на обучение по программам высшего профессионального образования, установить обязанность обучающихся после окончания обучения в течение 3-5 лет проработать у работодателей, к которым будет выдано соответствующее направление. Дополнительно установить ответственность обучающихся за не поступление на работу или досрочное увольнение в виде возврата денежных средств затраченных на их обучение (предложено Министерством образования и науки Челябинской области и представителями высших учебных заведений области).
· Исключить из статьи 81 законопроекта утверждение контрольных цифр приема граждан на обучение по программам среднего профессионального образования, так как в соответствии со статьей 8 законопроекта государством гарантируется общедоступность и бесплатность среднего профессионального образования.
· Проработать в законопроекте законодательные основы для организации системы дополнительного образования для детей и дополнительного профессионального образования и механизмов их финансирования, а также механизмов гарантий общедоступности и бесплатности среднего профессионального образования. 

· Учесть специфику подготовки специалистов для культуры и искусства, архитектуры, дизайна, современных творческих индустрий. 

· С расширением мер государственной поддержки педагогических работников, в том числе обеспечение жильем молодых специалистов, установить на федеральном уровне 100 % льгот по оплате жилого помещения и коммунальных услуг педагогическим работникам, проживающим и работающим в сельской местности с предоставлением указанных льгот в натуральной форме.

· Выполнить финансово-экономическое обоснование материалов проекта закона для оценки возможностей реализации норм материалов, предполагающих увеличение расходных обязательств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

· Проработать проект закона с учетом возможностей их практической реализации (с учетом кадровой, материально-технической обеспеченности). 

· Деление ВУЗов на институты, университеты, колледжи. С точки зрения представителей ВУЗовской общественности, несколько дискуссионным выглядит предлагаемая в проекте Закона классификация ВУЗов. Так колледжи приравниваются к высшим учебным заведениям, в них вводится прикладной бакалавриат. Возникает некоторое опасение, что это повлечет определенную девальвацию высшего образования. Кроме того, выражено существенное расслоение между университетами и институтами. Последние выглядят несколько «обделенными», т.к. согласно новому Закону они не смогут готовить магистров, аспирантов, и, по всей видимости, не смогут иметь у себя диссертационные советы. Следовательно, чтобы стать университетом, необходимо полностью соответствовать достаточно жестким критериям, прописанным приказом Рособрнадзора. Неизбежно часть институтов или ВУЗов, которые сейчас носят статус академий, особенно отраслевых, узкопрофильных, где есть богатые научные традиции и уникальные наработки по своему специфическому научному направлению, не смогут их выполнить, и тогда этот «багаж» будет, скорей всего, утерян. 

Замечания, дополнения, предложения и комментарии представителей комиссии по образованию и науке, комиссии по взаимодействию академических сообществ и членов Общественной палаты Челябинской области:
I. Общие:

1. Наблюдается некоторая терминологическая перегруженность законопроекта, что затруднит исполнение закона на практике.

2. Предусмотреть вариативность исполнения закона по некоторым его статьям, что обеспечить принцип выборности форм обучения и реального исполнения. Например, отсутствие четкости в вопросе дошкольного образования, введение обязательного дошкольного образования лишает родителей возможностей самостоятельного дошкольного обучения детей.

3. Введение того же обязательного дошкольного образования потребует больших затрат. Каждая статья закона, исполнение которой потребует значительных финансовых затрат, должна получить взвешенное финансово-экономическое обоснование. 

4. Исключение из законопроекта положения об уровне начального профессионального образования снижает статус среднего специального образования, уменьшит доступность среднего полного общего образования для незащищенных слоев населения. Начальное профессиональное образование должно иметь государственный приоритет, выполнять и образовательную и социальную функцию. Упразднение начального профессионального образования приведет к тому, что колледжи став вузами фактически останутся в статусе ПТУ. Поэтому включить начальное профессиональное образование в систему профессионального образования как самостоятельный уровень.
5. Поддержать идею разработки Федеральной целевой программы развития начального и среднего профессионального образования.

6. Необходимо упразднить налог на прибыль для вузов при передаче высокотехнологического оборудования от предприятий к вузам, так как это будет препятствием обновлению материально-технической базы вузов.

7. Необходимо четко определить, что такое инновационная деятельность в образовании. 

8. Определить в законе концепцию развития системы образования.

9. Оставить в составе образовательных организаций санатории-профилактории, оздоровительные лагеря (комплексы), так как их исключение может привести к эскалации процессов отчуждения этих важных единиц социальной инфраструктуры.

10. Сохранить государственные стипендии для студентов (а не академические стипендии), так как исключение социальных стипендий из перечня видов, установленных законодательством об образовании, может снизить уровень социальной защищенности студентов, несмотря на перспективные ожидания перевода этого вида стипендий в систему мер социальной поддержки, оказываемой органами социальной защиты.

11. Сохранить действующую норму об оплате проживания в общежитии. Размер платы за проживание в общежитии, коммунальные и бытовые услуги для обучающихся за счет средств соответствующего бюджета не может превышать пяти процентов размера государственной стипендии.
12. Ограничить верхним пределом объем учебной нагрузки (педагогической работы) педагогического работника в типовом положении об образовательном учреждении соответствующего типа и вида, в трудовом договоре.

13. Устанавливать учебную нагрузку, объем которой больше или меньше нормы часов за ставку заработной платы только с письменного согласия работника. За преподавательскую работу, выполненную с согласия педагогических работников сверх установленной нормы часов за ставку заработной платы, производить дополнительную оплату соответственно получаемой ставке заработной платы в одинарном размере.

14. Необходимо сохранить установленные трудовым законодательством гарантии за иными работниками, привлекаемыми к проведению единого государственного экзамена. В проведении экзамена участвуют не только педагогические работники.

15. Разработать норматив финансирования казенных образовательных учреждений с учетом затрат, не зависящих от количества обучающихся.

16. Проект фактически отменяет принцип нормативного финансирования образовательной программы высшего профессионального образования, оговоренный везде по тексту закона, а вводит финансирование вузов по итогам ЕГЭ, не имеющего никакого отношения к содержанию образовательной программы ВПО и материальным требованиям ее обеспечения. При этом никакой увязки с требованиями ФГОС нет, следовательно, материальное обеспечение требований ФГОС этой формулировкой отменяется.

17. В связи с широким распространением программ среднего профессионального образования, интегрированных с программами высшего профессионального образования, представляется необходимым включить в проект закона разделы, отражающие особенности реализации основных образовательных программ среднего профессионального образования, интегрированных с основными образовательными программами высшего образования.

18. В дополнительном профессиональном образовании представляется неоправданным снижение объема аудиторных часов на освоение рассматриваемых программ относительно действующего в настоящее время уровня (с 500 часов на 250 аудиторных часов).
19. Необходимо законодательно закрепить деятельность методических служб по профессиональному развитию педагога как особый вид профессиональной деятельности - дополнительного профессионального образования.
20. В целом (концептуально) закон не направлен на развитие рыночных (конкурентных) отношений в сфере образования. В данном варианте используются такие понятия как «диплом государственного образца», обучение «за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» и т.п. Совершенно не понятен статус негосударственных образовательных учреждений, кроме того, что они могут иметь государственную аккредитацию. 

21. По данному закону, образовательная деятельность может осуществляться при наличии у образовательного учреждения (далее по тексту - ОУ) лицензии на образовательную деятельность. При наличии лицензии, теряется смысл госаккредитации. Это актуально для подтверждения качества образования. Если качество образования в негосударственном ОУ подтверждается аккредитацией, то кроме дополнительных обязательств (работа по нормативам органов управления образованием соответствующих уровней), такое ОУ должно пользоваться равными правами с государственными ОУ в плане получения социального заказа на подготовку кадров. 

22. Материальная база (основные фонды) должны, как и в настоящее время, финансироваться учредителем. Однако бюджетные средства, выделяемые на подготовку специалистов должны либо пропорционально, либо по тендеру перераспределяться между всеми аккредитованными ОУ, а не только между бюджетными. Это создаст конкуренцию на рынке образовательных услуг, позволит освободиться от бюджетных ОУ не выдерживающих конкуренции с негосударственными. Главное же – это обеспечит реальное право заказчика образовательной услуги (абитуриента) на выбор именно того ВУЗа, где по его мнению он получит более качественное образование. 
Закон же фиксирует антирыночную тенденцию, при которой заказчик образовательной услуги вынужден идти не туда, где лучше т.к. там приходится платить, а туда, где бесплатно. Также негосударственные ОУ оказываются в неравном положении с государственными: они, выполняя все требования государственных органов, контролирующих систему образования по содержанию, вынуждены сами не только строить здания, оснащать их техникой, оплачивать коммунальные услуги, обеспечивать заработной платой коллектив, но и еще делать это исключительно за счет потребителя образовательной услуги, хотя государственные ОУ при такой же аккредитации обучают студентов за счет бюджета (налогоплательщиков). 

23. Никаких социальных проблем, как то сокращение рабочих мест преподавателей при введении новой системы распределения средств на подготовку специалистов не предвидится, т.к. уже сегодня большинство квалифицированных преподавателей государственных вузов работают на условиях совмещения в негосударственных ОУ. При перетоке средств для преподавателя практически ничего не изменится, возможно, кроме места получения заработной платы. 

24. Не должно быть дипломов «государственного» и «негосударственного» образцов. Должны быть дипломы «аккредитованных» и «неаккредитованных» образовательных учреждений. 
25. В части описания направленности дополнительного образование (это одно из мест, где говорится о военном патриотизме) «военно-патриотическую» направленность заменить просто патриотической и добавить отдельно гражданскую и нравственную направленность. Субъектам образовательного процесса необходима возможность для социального творчества в направлениях патриотического и гражданского воспитания. Постольку результаты данного творчества позволят обеспечить исполнение поставленного Президентом РФ приоритета по обновлению работы в сфере патриотического воспитания молодежи.

26. В части описания основных принципов правового регулирования отношений в сфере образования предусмотреть толерантность, как терпимость к иного рода взглядам. Такое понимание толерантности может рассматриваться, как признак уверенности в себе и сознания надежности своих собственных позиций, как признак открытого для всех идейного течения, которое не боится сравнения с другой точкой зрения и не избегает духовной конкуренции. Можно предположить, что в таком контексте толерантность свидетельствует об активной позиции личности. А ведь сегодня мы говорим о том, что дети и молодежь это будущее России. Следовательно, формируя устойчивые позиции в сознании молодого человека, мы обеспечивает устойчивость в развитии и всей страны.

27. В части описания направленности дополнительного образования включить и вопросы формирования толерантности. Тем более, что проект закона предусматривает возможность разработки и реализации «региональных программ развития образования с учетом национальных и региональных социально-экономических, экологических, культурных, демографических и других особенностей субъекта Российской Федерации».

II. Предложения в закон «Об образовании» постатейно: 
1. Статья 2. В данном определении имеет смысл поменять местами слова «социализация» и «самоопределение», т.к. социализация шире, а самоопределение осуществляется на основе и в процессе социализации: «воспитание – специально организуемая в системе образования деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающегося на основе социокультурных и духовно-нравственных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества, государства».

Также в данной статье не понятно определение «образовательные услуги»: «образовательные услуги – оказываемые организацией, осуществляющей образовательную деятельность, или индивидуальным предпринимателем услуги по организации и осуществлению образовательного процесса (обучения) в целях освоения обучающимися образовательных программ или программ отдельных учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), если они не завершаются выдачей документа, дающего право на продолжение образования на следующем уровне и занятие профессиональной деятельностью». Образовательная услуга должна завершаться выдачей документа. 

2. Пункт 2 части 2 статьи 3 в порядке уточнения изложить в следующей редакции:

«2) приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности; воспитание нравственности, гражданственности, патриотизма, любви к Родине и семье, воспитание семейных ценностей, правовой культуры, уважения к правам и свободам человека, трудолюбия, бережного отношения к природе, приобщение к здоровому образу жизни и традиционным ценностям отечественной культуры».

3. Часть 3 статьи 5 проекта закона не предусматривает муниципальные нормативные правовые акты, содержащие нормы, регулирующие отношения в сфере образования, указанные в части 6 статьи 5 проекта закона. 

4. В части 4 статьи 8 конкретизировать, кто (или все желающие, как следует из нормы законопроекта) может получить высшее образование однократно и бесплатно за счет средств бюджета соответствующего уровня.

5. В части 6 статьи 8 проекта закона устранить юридико-лингвистическую неопределенность терминов, употребляемых в тексте проекта закона, а именно «коррекции нарушений развития» и «коррекционной работы».  

6. Исключить из части 9 статьи 12 проекта закона слова «федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования», поскольку это является дублированием функций, указанных в этой статье федеральных надзорно-контролирующих органов.

7. Изложить пункт 4 части 3 статьи 15 проекта закона в следующей редакции:

«4) высшее образование: бакалавриат; подготовка специалиста; магистратура; подготовка научно-педагогических кадров.».

8. Статью 35 проекта закона дополнить частью 3:

«3. Обеспечение учебниками и учебными пособиями обучающихся осуществляется образовательным учреждением на безвозмездной основе.».

9. В целях поддержки студентов, нуждающихся в социальной помощи:

- часть 2 статьи 37 проекта закона дополнить абзацем 5 следующего содержания: «государственные социальные стипендии»; 

- в абзацах 1, 3 части 6 статьи 37 после слов «государственных академических стипендий» дополнить словами «и государственных социальных стипендий»; 

- в части 6 статьи 37 проекта закона установить минимальный размер государственных академических и социальных стипендий;

- статью 37 проекта закона дополнить частью 6 в следующей редакции:

«6. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.».

10. В целях защиты академических прав и свобод обучающихся часть 3 статьи 40 проекта закона дополнить предложением следующего содержания:

«Размер платы за проживание в общежитии, коммунальные и бытовые услуги для обучающихся не может превышать пяти процентов размера государственной социальной стипендии».

11. В абзаце 2 части 10 статьи 49 проекта закона слова «может выплачиваться» заменить словом «выплачивается» во избежание неоднозначного толкования указанной нормы.

12. В соответствии со статьей 48 проекта закона правовой статус педагогического работника – это совокупность прав и свобод, гарантированных государством, в том числе академических свобод, трудовых и социальных прав и гарантий, а также ограничений, обязанности и ответственности, установленных законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации. В то же время в статье 2 дается понятие академических прав и свобод. В связи с изложенным в части 2 статьи 48 после слов «академических» дополнить словами «прав и».

13. В соответствии с частью 1 статьи 24 проекта закона, образовательная деятельность может осуществляться образовательными организациями; научными организациями и иными организациями (далее – организации, осуществляющие обучение) в случаях, установленных настоящим Федеральным законом. Таким образом, в целях устранения юридико-лингвистической неопределенности употребления терминов, в части 2 статьи 73 слова «научных организаций или иных организаций, осуществляющих обучение» заменить на слова «организаций, осуществляющих обучение». 

14. В соответствии с частью 1 статьи 24 проекта закона, образовательная деятельность может осуществляться образовательными организациями; научными организациями и иными организациями (далее – организации, осуществляющие обучение) в случаях, установленных настоящим Федеральным законом. Таким образом, в целях устранения юридико-лингвистической неопределенности употребления терминов, предлагаем в части 6 статьи 88 проекта закона слова «научные и иные организации, осуществляющими обучение» заменить на слова «организации, осуществляющие обучение». 

15. Очень важное право регламентируется в части 4 статьи 49, однако при его расшифровке в  части 9 говорится что «Порядок и условия предоставления педагогическим работникам длительного отпуска сроком до одного года не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы определяются уставом образовательной организации, положением о специализированном структурном образовательном подразделении организации, осуществляющей обучение». Т.е. не оговариваются ограничения, которые может создавать организация для реализации преподавателем этого права. Очень часто этот отпуск сопровождается такими условиями, что взять его просто невозможно. Например, отсутствует указание на то, что отпуск «оплачиваемый», или «с сохранением средней заработной платы». Не понятно также, должен ли преподаватель отработать 10 лет непрерывно именно в том ОУ где ему предоставляют отпуск, или имеется в виду педагогический стаж вообще, без привязки к месту работы.
Предлагаемая формулировка части 9: «Длительный отпуск сроком до одного года не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы предоставляется педагогическому работнику в бесспорном порядке с сохранением средней заработной платы по последнему месту работы за последний предотпускной год независимо от вида и формы собственности образовательного учреждения. Основанием для предоставления данного отпуска является письменное заявление педагогического работника на имя руководителя образовательного учреждения. Заявление подается педагогическим работником не позднее, чем за шесть месяцев до даты указываемой в заявлении в качестве первого дня отпуска.

16. При условии доступа к электронным библиотечным системам (далее по тексту - ЭБУ), подтвержденного договором ОУ с ЭБС, часть 3 статьи 63 теряет смысл, поскольку обучающийся может пользоваться неограниченным количеством источников из любой точки мира (библиотека института, квартира, отель в другой стране) где есть выход в Интернет. В этом смысле ОУ нет необходимости закупать бумажную литературу пропорционально количеству обучающихся. К примеру, в Челябинском институте экономики и права им. М.В. Ладошина уже год действует массовый доступ к ЭБС «Книгафонд» и статистика показывает существенный спад востребованности бумажных изданий. В порядке компромисса можно ввести ному приобретения контрольного бумажного экземпляра рекомендованной учебной литературы. 
Дополнение части 3 статьи 63: «Указанные нормативы снижаются на 50% в части количества печатных учебных изданий для образовательных учреждений, имеющих официальные договоры с рекомендованной электронной библиотечной системой и эмпирически подтверждающих возможность свободного доступа обучающихся и преподавателей к данной системе». 

17. Судя по части 10 статьи 69, очевидно дискриминационное положение закона. Государственная аккредитация может быть получена ОУ только после осуществления полного цикла образовательного процесса, т.е. после успешного первого выпуска. После этого большинство ОУ успешно проходят госаккредитацию, и последующие выпуски получают «дипломы государственного образца». Получается, что те выпускники, которые на выходе показали результат достойный аккредитации – дипломы государственного образца не получают. Зато последующие, которые еще ничего не показали, уже имеют на это право в течение 5 лет (до следующей аккредитации). Эта норма противоречит законам логики. Важно, чтобы те, кто в установленном порядке закончил неаккредитованное ОУ, в течение 3 лет до получения аккредитации данным ОУ имели бы право обменять или иным образом приравнять полученные документы на документы «государственного образца». Тем более, практика показывает, что нет ровно никакой разницы, например, в качестве исполнения трудовых функций между теми, кто получил документы негосударственного и государственного образца. Однако те, кто имеют «негосударственный» диплом ограничены в правах по целому ряду направлений дальнейшего трудоустройства. Тем более, это не соответствует практике цивилизованных стран, где организации всех форм собственности равны. 
Предлагаемая формулировка части 10: «Документы об образовании и (или) квалификации (степени), выданные неаккредитованным образовательным учреждением могут быть приравнены к соответствующим документам аккредитованных образовательных учреждений или обменяны на аналогичные при условии получения неаккредитованным на момент выдачи документов образовательным учреждением государственной аккредитации в течение двух лет после выдачи документов об образовании и (или) квалификации. Обмен документов может быть произведен исключительно тем образовательным учреждением, которое выдало их ранее».

18. Часть 3 статьи 92 проекта закона дополнить предложением следующего содержания:

«Российская Федерация обеспечивает софинансирование указанных расходов путем предоставления бюджетам субъектов Российской Федерации субсидий, рассчитываемых в соответствии с настоящим пунктом исходя из среднего сложившегося в субъекте Российской Федерации размера родительской платы, фактически взимаемой за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. Предоставление субсидий осуществляется в порядке и на условиях, которые определяются Правительством Российской Федерации, в пределах объемов средств, выделяемых на эти цели в федеральном бюджете на очередной финансовый год.».

19. В статье 112 проекта закона установить более детальную характеристику квалификациям (степеням) «бакалавр», «специалист», «магистр», определить особенности соответствующих квалификаций (степеней) высшего образования.

20. Часть 4 статьи 113 изложить в следующей редакции:

«4. Все образовательные организации высшего образования вправе выполнять фундаментальные и прикладные научные исследования в одной или нескольких областях науки.».

21. Изложить пункт 3 части 4 статьи 116 в следующей редакции: 
«4. Ректор иного образовательного учреждения высшего образования, имеющего государственную аккредитацию, в порядке, установленном уставом этого учреждения, избирается из числа кандидатур, согласованных с аттестационной комиссией учредителя образовательного учреждения высшего образования, тайным голосованием на общем собрании (конференции) на срок, не превышающий 5 лет, по результатам обсуждения программ претендентов (претендента)».

Изложить часть 6 статьи 116 в следующей редакции: 
«6. В случае если образовательное учреждение высшего образования лишается государственной аккредитации в целом, ректор такого учреждения и отвечающие в пределах своей компетенции за качество подготовки выпускников проректоры освобождаются от занимаемых должностей учредителем этого образовательного учреждения высшего образования».

Изложить часть 7 статьи 116 в следующей редакции: 

«7. В создаваемом или реорганизуемом (выделение, слияние, разделение) образовательном учреждении высшего образования, имеющем государственную аккредитацию, до избрания ученого совета устав утверждается учредителем этого учреждения на срок не более чем один год. С ректором такого образовательного учреждения высшего образования заключается трудовой договор на срок не более пяти лет.

Часть 12 статьи 116 проекта закона изложить в следующей редакции:

«12. Кафедру возглавляет заведующий, избираемый в порядке, определяемом уставом образовательной организации высшего образования, ученым советом образовательной организации высшего образования или ученым советом (советом) структурного подразделения, путем тайного голосования из числа наиболее квалифицированных специалистов, ведущий научную деятельность и имеющий ученую степень, соответствующую профилю кафедры, и утверждаемый в должности приказом ректора.».
22. В части перечисления категорий лиц, которым при прочих равных условиях предоставляется приоритетное право для получения обучения по образовательным программам бакалавриата и подготовки специалиста за счет средств бюджетов (см. ст.117) убрать лиц, «прошедшим подготовку в военно-патриотических молодежных и детских объединениях, - для освоения военных профессиональных образовательных программ», для сохранения социальной справедливости. В этой статье указаны такие категории как дети-сироты, дети-инвалиды.
Часть 11 статьи 117 проекта закона изложить в следующей редакции:

«11. Преимущественное право зачисления для обучения по образовательным программам бакалавриата и подготовки специалиста за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, а также при приеме на платной основе в образовательные учреждения высшего образования, имеющие государственную аккредитацию, при условии успешного прохождения вступительных испытаний и при прочих равных условиях предоставляется:

Новый пункт данной статьи: 
«14. Лица, имеющие право получения высшего образования за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации могут реализовывать данное право в любом образовательном учреждении высшего образования Российской Федерации имеющем государственную аккредитацию независимо от формы собственности данного образовательного учреждения. 

22. В отношении статьи 120 проекта закона хочется обратить внимание на целесообразность создания вузовских учебно-научно-производственных структур (отделы, филиалы, малые предприятия, опытные производства и др.) в составе производственных предприятий, научных учреждений и других заинтересованных организаций с последующим усилением связи вузовской науки с производством и развитием прикладных научных исследования по заказам предприятия.

Проект закона писали специалисты, безусловно, умные, знающие, компетентные. Они сделали немало. Но в России ещё много не только умных, но и мудрых людей, чей ум насыщен чувством долга, кто обладает искусством смотреть на вещи и видеть их комплексно. А это крайне важно – создать закон целостный, гармоничный, открывающий новые двери свободы и демократии.

Общественная палата Челябинской области выражает свою готовность включиться в работу комиссий и рабочих групп по обозначенным в предложениях вопросам.
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